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Գնահատ
ինչպես ն
գնահատ

Եզրահան
անընդհա
աուդիտո
հանգամա
հարուցել
եզրահան
աուդիտո
հաշվետվ
բացահայ
են մինչև 
Այնուամե
Կազմակե

Գնահատ
ներկայա
Կազմակե
դեպքերի

Կառավա
աուդիտո
աուդիտի
վերաբեր

 

Արմեն Հո

«Գրանթ 
առաջադ

 

05 հունիս

տում ենք հաշ
նաև ղեկավա

տումների և հ

նգումներ են
ատության հի
որական ապ
անքների հե
լ Կազմակեր
նգում ենք, ո
որի եզրակա
վությունների
յտումները բ
մեր եզրակա

ենայնիվ, ապ
երպության 

տում ենք Կա
ցումը, կառո
երպության ֆ

ի ճշմարիտ ն

արման օղակ
որական առա
ի ընթացքում
ող նշանակա

ովհաննիսյա

Թորնթոն» Փ
դրանքի պատ

սի 2020թ.

շվապահակ
արության կո
համապատա

նք կատարու
իմունքի կիր
ացույցների
տ կապված

րպության ան
որ առկա է էա
ցությունում

ի համապատ
բավարար չե
ացության ա

պագա դեպք
դադարեցնե

զմակերպու
ուցվածքը և 
ֆինանսակա
ներկայացում

ներում գտն
աջադրանքի
մ հայտնաբե
ալի թերությ

ան 

ՓԲԸ տնօրե
տասխանատ

ան հաշվառ
ողմից կատա
ասխան բացա

ւմ ղեկավար
առման տեղ
վրա, գնահա
էական անո

նընդհատ գո
ական անոր
ուշադրությո

տասխան բա
են, ձևափոխ
ամսաթիվը ձե
քերը կամ իր
ել անընդհատ

թյան ֆինան
բովանդակո

ան հաշվետվ
մը: 

վող անձան
ի պլանավոր
երված նշանա
ունների մաս

են/ 
տու 

ռման կիրառ
արած հաշվա
ահայտումնե

ության կողմ
ղին լինելու վ
ատում ենք՝
որոշություն, 
ործելու կար

րոշություն, ա
ուն հրավիրե
ացահայտում
խել մեր կարծ
եռք բերված

րավիճակներ
տության հիմ

նսական հաշ
ությունը, ներ
վությունների

ց, ի թիվս ա
ված շրջանա
ակալի հարց
սին: 

  

  

  

 ww

ված քաղաք
ապահական 
երի ողջամտ

մից հաշվապ
վերաբերյալ
արդյոք առկ
որը կարող 
ողության վե

ապա մեզան
ել Կազմակե
մներին, կամ
ծիքը: Մեր եզ
ծ աուդիտորա
րը կարող են
մունքի կիրա

շվետվությու
րառյալ բացա
ի հիմքում ըն

այլ հարցերի, 
ակի և ժամկ
ցերի, ներառ

ww.grantthornton

քականությա
հաշվառմա

տությունը: 

պահական հ
և, հիմնվելո
կա է դեպքե
է նշանակա

երաբերյալ: Ե
ից պահանջ
րպության ֆ

մ, եթե այդպի
զրահանգում
ական ապաց
ն ստիպել 
առումը:  

ւնների ընդհ
ահայտումնե
նկած գործա

հաղորդակց
ետների, ին

ռյալ ներքին 

n.am

ան տեղին լին
ն 

աշվառման
վ ձեռք բերվ
րի կամ 

ալի կասկած
Եթե մենք 

ջվում է 
ֆինանսական
իսի 
մները հիմնվ
ցույցների վր

հանուր 
երը, ինչպես 

արքների ու 

ցում ենք 
չպես նաև 
հսկողությա

նելը, 

ված 

ն 

ված 
րա: 

նաև 

անը 
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(122,126) 2,926 (22,449) (141,649)

101,824 6,239 9,416 117,479



 

- 

- 

- 

(45,923) (1,476) (21,276) (68,675)

20,919 3,649 24,568
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302,118 - - 302,118 

302,118 - - 302,118 

    

9,426,246 - - 9,426,246 

- 94,076 - 94,076 

- 4,159 - 4,159 

- - 82,245 82,245 

9,426,246 98,235 82,245 9,606,726 

(154,332) (15,946) (64,772) (235,050) 

 9,271,914 82,289 17,473 9,371,676 

     

2,771,858 - - 2,771,858 

- 2,052 - 2,052 

- - 937 937 

2,771,858 2,052 937 2,774,847 

(39,560) (4,992) (937) (45,489) 

 2,732,298 (2,940) - 2,729,358 



 

  

     

303,079 - - 303,079 

303,079 - - 303,079 

    

27,394 - - 27,394 

 27,394 - - 27,394 
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